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De missie van de Gouvernante

de Gouvernante matcht ervaren nanny’s met 

gedreven onderneemsters die een optimale balans 

willen tussen werk en gezin. Dankzij onze nanny 

outsourcing beleef je meer quality time met de kids, 

terwijl jij je vol passie focust op je business. 

Met de Gouvernante haal je meteen een 

professionele nanny in huis. Wij screenen uitvoerig 

onze nanny’s en zorgen voor een permanente 

bijscholing en evaluatie. Zo zijn jouw kids in veilige 

handen. Bovendien werkt de nanny exclusief voor jou 

en jouw gezin. 

de Gouvernante is actief in gans Vlaanderen.

Hi, mijn naam is Anja Boudry. 

Ik ben mama van Raphaëlle en Penelope, 

onderneemster en oprichtster van de Gouvernante. 

Ook ik heb lange tijd geworsteld met het vinden van 

de perfecte balans tussen mijn werk en mijn gezin. 

Enerzijds wil ik voluit gaan voor mijn onderneming, 

maar anderzijds wil ik een goede mama zijn voor mijn 

dochters. Met een nanny combineer ik beide en heb 

ik terug mentale rust gevonden.

Deze optimale balans en gemoedsrust wil ik aan 
alle vrouwelijke ondernemers schenken en net 

daarom heb ik de Gouvernante opgericht.
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Samenwerken met de Gouvernante

Onze mogelijkheden

In zee gaan met de Gouvernante kan op verschillende manieren. Aan jou de keuze!

1

2

Outsourcing

Je bent als gezin volledig ontzorgd want wij screenen de kandidaten,  

kiezen er de beste match uit. De nanny komt ook op onze payroll.

Selectie, aansturing en loonadministratie doen wij voor jou

Payrolling

Als gezin screen je zelf jouw ideale nanny. Wij nemen daarna zowel juridisch als 

administratief jouw nanny in dienst.

Jij werft aan, wij regelen de administratie

3 Werving en selectie

Deze komt meteen of na verloop van tijd op jouw payroll.

Wij werven en selecteren jouw nanny.
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Optie 1: Outsourcing
de Gouvernante ontzorgt je volledig

Bij outsourcing draag je niet alleen de 

loonadministratie over, maar ook de selectie, 

aansturing en verantwoordelijkheid voor de nanny. 

angle-right    de Gouvernante de ideale nanny voor jouw gezin 
	 werft en selecteert

angle-right    de nanny officieel in dienst is van het 
	 outsourcingbedrijf

angle-right    jij geen werkgeversverplichtingen hebt
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Dit betekent dat:



de Gouvernante biedt enkel nanny’s aan op structurele basis. 

Dit betekent dat onze nanny’s exclusief voor jouw gezin werken  

en dit voor lange termijn.

Om gebruik te kunnen maken van onze dienstverlening dien je  

aan volgende voorwaarden te voldoen.

angle-right    je hebt een vennootschap, eenmanszaak of zelfstandig statuut

angle-right    je garandeert een minimum uurrooster van 13 uur

angle-right    per dag werkt de nanny minimum 3 opeenvolgende uren

angle-right    je engageert je om samen te werken voor minimum 1 jaar

angle-right    jouw nanny presteert minimaal 46 weken op jaarbasis, de overige 6 weken   

     kunnen vrij ingepland worden naargelang verlofperiodes

Voorwaarden outsourcing
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Intakegesprek
Wij komen graag langs om kennis te maken met jouw 

gezin, maar ook om het takenpakket en uurrooster te 

bepalen. Deze intake kan ook online.

Proefperiode
Ga je akkoord met de nanny die wij voor jou in 

gedachten hebben, dan start hij of zij 1 maand op 

proef.

Lange termijnverbintenis
Is de proefperiode goed verlopen, dan maken wij een 

definitief contract op voor een minimumperiode van 1 

jaar. Dit wordt steeds stilzwijgend verlengd.

Permanente evaluatie & bijscholing
Wij evalueren de samenwerking bij beide partijen 

geregeld en staan open voor feedback. Ook worden 

onze nanny’s continu bijgeschoold.

Overeenkomst
Na deze kennismaking maken we een offerte op 

met beschrijving van het takenpakket, uurrooster en 

transparant uurtarief. Is deze voor jou ok, dan starten 

we onze zoektocht naar jouw gedroomde nanny.

Nanny recruitment
Wij gaan actief aan de slag om de geknipte nanny 

te vinden. Reken op een doorlooptermijn van 

12 à 16 weken, afhankelijk van de regio en jouw 

selectiecriteria.
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Werkwijze nanny outsourcing



Kostprijs nanny outsourcing

Bij opstart:

de Gouvernante hanteert een opstartkost van € 1250 excl btw. 

Via deze servicekost geniet je van een intensief selectieproces 

van potentiële kandidaten voor jouw vacature.

Hiernaast zetten wij ook persoonlijke recruitment 

marketingacties op met als doel het aantrekken van geschikte 

kandidaat-nanny’s uit jouw regio.

Een terugbetaling van de opstartkost is onder geen enkele 

omstandigheden terug te vorderen, ook niet wanneer er geen 

kandidaat gevonden werd binnen de gecommuniceerde 

zoektermijnen.

Bij indienstname:

Wij hanteren een all-in uurtarief van € 45 excl. btw/uur. 
Hiernaast vindt u een simulatie van de investering per maand 

obv verschillende uurroosters.

Simulatie factuur op 15u/week

Aantal uur/week		  15

Facturatie/uur nanny	 45

Aantal weken/maand	 4

Totale factuur/maand	 15 x 45 x 4 = € 2.700/maand

Simulatie factuur op 25u/week

Aantal uur/week		  25

Facturatie/uur nanny	 45

Aantal weken/maand	 4

Totale factuur/maand	 25 x 45 x 4 = € 4.500/maand

Simulatie factuur van 35u/week

Aantal uur/week		  35

Facturatie/uur nanny	 45

Aantal weken/maand	 4

Totale factuur/maand	 35 x 45 x 4 = € 6.300/maand
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Met onze payrolling-formule ben je als gezin/ondernemer 

zelf verantwoordelijk voor de werving en selectie van een 

nanny. Zodra je iemand hebt gekozen, nemen we deze 

persoon juridisch en administratief in dienst. 

Optie 2: Payrolling
Jij werft aan, wij regelen de administratie

Dit betekent dat:
angle-right    de Gouvernante neemt de nanny formeel in dienst 
	 en regelt alles rond loon, belastingen, sociale 
	 bijdragen en verzekeringen

angle-right    jij bepaalt wie er komt werken, maar de nanny 
	 werkt wel volgens de arbeidsvoorwaarden van de
	 Gouvernante

angle-right    jij blijft de dagelijkse leiding houden over de nanny, 
	 maar hebt geen werkgeversrisico’s
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de Gouvernante biedt enkel nanny’s aan op structurele basis. 

Dit betekent dat onze nanny’s exclusief voor jouw gezin werken  

en dit voor lange termijn.

Om gebruik te kunnen maken van onze dienstverlening dien je  

aan volgende voorwaarden te voldoen.

angle-right    je hebt een vennootschap, eenmanszaak of zelfstandig statuut

angle-right    je garandeert een minimum uurrooster van 13 uur

angle-right    per dag werkt de nanny minimum 3 opeenvolgende uren

angle-right    je engageert je om samen te werken voor minimum 1 jaar

angle-right    jouw nanny presteert minimaal 46 weken op jaarbasis, de overige 6 weken   

     kunnen vrij ingepland worden naargelang verlofperiodes

Voorwaarden payrolling
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Online kennismaking
We plannen graag een kennismakingsgesprek  

in om jouw gezin te leren kennen.  

Dit gesprek kan ook online.

Lange termijnverbintenis
Nadat jij een nanny hebt gekozen, maken wij een 

arbeidscontract op voor een minimumperiode van  

1 jaar. Dit wordt steeds stilzwijgend verlengd.

Permanente evaluatie & bijscholing
Wij evalueren de samenwerking bij beide partijen 

geregeld en staan open voor feedback. Ook 

worden onze nanny’s continu bijgeschoold.
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Kostprijs nanny payrolling

Bij indienstname:

Wij hanteren een all-in uurtarief van € 45 excl. btw/uur. 
Hieronder vindt u een simulatie van de investering per 

maand obv verschillende uurroosters.

Simulatie factuur op 15u/week
Aantal uur/week		  15
Facturatie/uur nanny	 45
Aantal weken/maand	 4
Totale factuur/maand	 15 x 45 x 4 = € 2.700/maand

Simulatie factuur op 25u/week
Aantal uur/week		  25
Facturatie/uur nanny	 45
Aantal weken/maand	 4
Totale factuur/maand	 25 x 45 x 4 = € 4.500/maand

Simulatie factuur van 35u/week
Aantal uur/week		  35
Facturatie/uur nanny	 45
Aantal weken/maand	 4
Totale factuur/maand	 35 x 45 x 4 = € 6.300/maand

Werkwijze nanny payrolling



Onmiddellijke afwerving Hybride systeem

Hierbij komt de nanny meteen bij jou 

in dienst en betaal je de 

Gouvernante een afwervingsfee:

1ste schijf van € 2.950 excl. btw 

bij opstart

2ste schijf van € 2.950 excl. btw 

na 1 maand dienst

3de schijf van € 2.950 excl. btw  

na 2 maanden dienst

Kies je voor deze optie, dan is de 

nanny eerst enkele maanden/jaren

 bij ons in dienst en komt daarna bij  

jullie vast in dienst. 

De afwervingsfee bedraagt € 7.500 excl. btw 

ongeacht het aantal uren dat de nanny  

heeft gepresteerd bij de Gouvernante.

Jouw nanny komt meteen of na verloop van tijd op jouw payroll.  

Bij de Gouvernante kan je kiezen voor:

Optie 3: werving en selectie
Wij werven en selecteren jouw nanny.  
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Interesse?

Snak je ook naar rust in je hoofd, naar meer fijne momenten 

met de kids en naar iemand die jou bijstaat bij alle praktische 

beslommeringen? Doe beroep op onze nanny service en wij 

garanderen jou:

check   Een vertrouwenspersoon die matcht met jouw gezin

check   Een helpende hand in jouw huishouden

check   Een ervaren nanny exclusief voor jouw gezin én op lange termijn

check   via onze website www.degouvernante.be 
check   via mail naar hallo@degouvernante.be
check   telefonisch op: 0471 58 00 31

Plan snel je intakegesprek in:
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www.degouvernante.be
hallo@degouvernante.be
0471 58 00 31


